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Hoy celebramos las relaciones que
Inspiran, conectan y generan
grandes resultados.

Gracias por confiar en nuestro
trabajo ; por construir junto
a nosotros relaciones basada
en la colaboraciény el respeto. ™ ,
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Cj Notiaseo

¢ Es viable la demanda al salario minimo establecido por la
presidencia para 20267.

Alza en 100 del pbs anuncia el Banco de la Republica.

Suspension provisional del Decreto 1390 de 2025.

Sepal s.a. y Javier Coral Meneses asumen la Mesa Directiva de la
Cdmara de Comercio de Pasto.

Fenaseo fortalece el didlogo y la articulacion estratégica en favor
de la poblacién campesinag, con énfasis en la mujer rural.

ISSA PULIRE 2026: La inteligencia artificial que esta redefiniendo el
futuro del sector Facilities llega a Iberoamérica.

Capacitaciones.

Publicidad.




NOTICIAS

La demanda contra el decreto del salario minimo tiene fundamentos juridicos
validos, especialmente porque existen antecedentes en los que se ha exigido una
motivacion suficiente en decisiones administrativas de caracter economico. Sin
embargo, considera poco probable que el tribunal llegue a anular el decreto.

Esto se debe a que la fijacion del salario minimo es una facultad en la que el
Gobierno cuenta con un amplio margen de discrecionalidad, y la intervencion judicial
suele darse unicamente cuando hay irregularidades graves y evidentes. Las
diferencias técnicas entre enfoques econdmicos, por si solas, no suelen ser
suficientes para que prospere una nulidad.

A este panorama legal se suma un elemento clave: las consecuencias sociales y
politicas que tendria dejar sin efecto el aumento. Anular el decreto implicaria afectar
salarios ya pagados y expectativas legitimas, lo que podria generar tensiones
laborales y un alto nivel de conflictividad social. En un contexto econdmico sensible
y cercano a un periodo electoral, el impacto institucional de una decision asi seria
considerable.

Desde la perspectiva de los trabajadores, el incremento del salario minimo se
percibe principalmente como una medida de justicia social mas que como un
debate tecnico sobre productividad o inflacion. Esta percepcion favorece al
Gobierno, que puede presentar el aumento como una politica redistributiva, aun
cuando sus efectos economicos de largo plazo sean discutibles.

Por ello, una eventual anulacion judicial podria interpretarse como una decision
contraria a los intereses de los trabajadores, lo que incrementa la prudencia del
Consejo de Estado. En conclusion, aunque la demanda plantea cuestionamientos
juridicos relevantes, especialmente sobre la motivacion técnica del aumento, es
poco probable que prospere debido al alto costo social y politico que implicaria
revocar una medida con fuerte respaldo simbolico y social.



NOTICIAS

La Junta Directiva del Banco de la Republica decidio, por mayoria, aumentar la tasa de
interés de politica monetaria en 100 puntos basicos, llevandola a 10,25%. Cuatro
miembros respaldaron este incremento, mientras que dos propusieron reducirla en 50
puntos basicos y uno votd por mantenerla sin cambios.

Para tomar esta decision, la Junta evaluo diversos factores. En primer lugar, observo
que la inflacion total en diciembre se ubico en 5,1%, ligeramente por debajo del nivel
registrado a finales de 2024, aunque la inflacion basica —excluyendo alimentos y
precios regulados— mostro un repunte. Asimismo, las expectativas de inflacion
aumentaron de forma significativa en enero, tanto entre analistas como en los
mercados financieros, superando el 6% en el mediano plazo.

En cuanto a la actividad economica, los indicadores del ultimo trimestre de 2025
evidencian un crecimiento sostenido del PIB, impulsado por una demanda interna
solida, especialmente por el consumo publico y privado. El equipo técnico estima que
la economia habria crecido 2,9% en 2025.

La Junta también tuvo en cuenta el deterioro del déficit en cuenta corriente, que se
proyecta en 2,4% del PIB para 2025, explicado principalmente por el aumento de las
importaciones frente a un crecimiento mas moderado de las exportaciones, en medio
de una transicion en la composicion de la canasta exportadora.

Finalmente, se destaco que persiste un alto nivel de incertidumbre externa, asociado
a tensiones comerciales, factores geopoliticos, politicas migratorias en Estados
Unidos y a la percepcion del riesgo soberano del pais. En este contexto, la mayoria de
la Junta considerd necesario ajustar la tasa de interés para encauzar la inflacion hacia
una trayectoria descendente, aclarando que las proximas decisiones dependeran de
la evolucion de la informacion econdmica disponible.




NOTICIAS

La Corte Constitucional suspendio el decreto que declaraba la emergencia econdmica
en 2026 al considerar, de manera preliminar, que no cumplia con los requisitos
constitucionales de necesidad y excepcionalidad. Con esta decision, el alto tribunal
busco salvaguardar el principio de separacion de poderes.

La Corte concluyo que las causas invocadas por el Gobierno no correspondian a hechos
nuevos o imprevisibles, sino a problemas estructurales y persistentes, como el déficit
fiscal, el endeudamiento publico y obligaciones derivadas de fallos judiciales. Asimismo,
senald que situaciones como la crisis climatica o la inseguridad, al ser fenomenos
recurrentes, no justifican por si solas la adopcion de poderes extraordinarios.

Adicionalmente, el tribunal advirtio que el decreto podia implicar una sustitucion del rol
del Congreso, ya que la declaratoria de emergencia se produjo tras el rechazo
legislativo de proyectos de financiamiento, y pretendia imponer medidas tributarias
previamente negadas, desconociendo la reserva de ley en materia fiscal.

También se identificaron vicios de forma y deficiencias en la motivacion del decreto,
incluyendo irregularidades administrativas en la suscripcion del acto y una justificacion
insuficiente de varias de las causas alegadas.

Finalmente, la Corte adoptd una medida cautelar sin precedentes al suspender
provisionalmente un estado de excepcion, con el fin de evitar danos irreversibles, como
el recaudo de tributos de dificil devolucion. Esta decision tuvo efectos inmediatos,
paralizando tanto el decreto principal como sus normas reglamentarias.




NOTICIAS

En el marco de la primera sesion de Junta Directiva del ano 2026, se llevo a cabo la
eleccion de la Mesa Directiva de la Camara de Comercio de Pasto para la presente
VigenCia. A G an _!I;?‘v', ¥ -.ar'.:‘ L _I_.iﬁIJL-L‘J; LT ’| YT

Por decision unanime, la empresa Servicio Publico de Alumbrado de Pasto - SEPAL
S.A, representada por su gerente, la Dra. Maritza Rosero Narvaez, fue elegida para
ocupar la Presidencia de la Mesa Directiva, en representacion del sector empresarial.
De igual manera, el Mg. Javier Coral Meneses, representante del Gobierno Nacional, fue
designado por unanimidad como Vicepresidente de la Mesa Directiva Cameral.

Perfil de la Presidenta de la Mesa Directiva

La Dra. Maritza Rosero Narvaez es abogada, con una sélida y reconocida trayectoria
profesional, destacandose por su amplia experiencia en los sectores de:

Energia

Medio ambiente

Economia local y desarrollo territorial

Desde la Camara de Comercio de Pasto se reafirma el compromiso de contar con una
representacion plural y estratégica, orientada a fortalecer la economia local y regional,
impulsando el desarrollo empresarial y posicionando a la frontera sur como un
verdadero norte de oportunidades econémicas.




FENASEO FORTALECE EL DIALOGOYLA ARTICULACION
ESTRATEGICA EN FAVOR DE LA POBLACION CAMPESINA, CON
ENFASIS EN LA MUJER RURAL

En el marco de su agenda institucional y en coherencia con su compromiso social y
territorial, FENASEO llevo a cabo una importante reunion liderada por su directora
gjecutiva, la Dra. Maria del Pilar Rodriguez G., y su directora administrativa, Andrea
Alvarado, con el acompanamiento de su aliado estrategico COOPSERPARK,
representado por su Gerente Comercial, la Dra. Luz Mery Patifio. Asimismo, en
representacion de las familias campesinas, se sostuvo un espacio de dialogo con
COOPFEAGROPAZ, con la participacion de Oscar Hernan Cardona y Naomy Paz
Carvajal, con quienes se abordaron las principales necesidades del sector rural, la
defensa del trabajo agricola y la importancia de fortalecer los procesos asociativos
como base para el bienestar y la sostenibilidad de las comunidades campesinas.

Durante el encuentro se abordaron temas algidos y de alta sensibilidad relacionados
con la poblacion campesina, analizando las principales problematicas que afectan a
este sector fundamental para el desarrollo econdmico, socialy productivo del pais. La
conversacion permitio identificar retos estructurales, necesidades urgentes vy
oportunidades de articulacion que contribuyan al fortalecimiento del campo vy a la
dignificacion de las comunidades rurales.
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Un eje central del dialogo fue la importancia de la mujer campesina, no solo como pilar
de la economia rural, sino como guardiana del territorio, la cultura, la seguridad
alimentaria y el tejido social. Se resalto la necesidad de visibilizar su imagen, reconocer
su liderazgo y promover acciones que impulsen su participacion activa en los procesos
productivos, organizativos y de toma de decisiones, entendiendo que el desarrollo del
campo pasa hecesariamente por el fortalecimiento del rol de la mujer rural.

La reunion permitio ademas avanzar en la construccion de vinculos de apoyo y
articulacion politica, orientados a generar escenarios de incidencia, gestion vy
acompanamiento institucional que permitan visibilizar las demandas del sector
campesino —con especial énfasis en las mujeres rurales— y promover soluciones
sostenibles desde una perspectiva integral, equitativa y participativa.

FENASEO reiteré6 su disposicion de trabajar de manera conjunta, sumando
capacidades tecnicas, administrativas y estrategicas, con el proposito de consolidar
alianzas solidas que impacten positivamente en los territorios y contribuyan a la
formulacion de iniciativas que fortalezcan el desarrollo rural con enfoque de género.

Este tipo de espacios reafirman el rol de FENASEO como un actor comprometido con
eldialogo, la concertaciony la construccion de puentes entre los sectores productivos,
sociales e institucionales, en busca de un campo mas justo, inclusivo y con mayores
oportunidades, donde la mujer campesina sea reconocida como protagonista del

cambio y del desarrollo territorial.




ISSA PULIRE 2026: LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL QUE ESTA
REDEFINIENDO EL FUTURO DEL SECTOR FACILITIES LLEGA
A IBEROAMERICA

El sector de las facilities atraviesa uno de los momentos de transformacion mas
profundos de su historia. La incorporacion acelerada de la inteligencia artificial (I1A),
la automatizacion de procesos, el analisis predictivo y la digitalizacion integral
estan redefiniendo la forma en que se gestionan los servicios, los espacios y las
operaciones a nivel global.

En este contexto, ISSA PULIRE 2026 - 4° Forum Iberoamericano se consolida
como un escenario estrategico de reflexion, aprendizaje y articulacion para los
lideres del sector, convirtiendose en una cita imperdible para empresarios,
directivos, tomadores de decision, proveedores y expertos de toda la region.
El evento se llevara a cabo el jueves 26 de marzo de 2026, en la Camara de
Comercio de Santiago, sede Monjitas, en la ciudad de Santiago de Chile, y reunira
a destacados referentes internacionales que analizaran como la inteligencia
artificial esta reconfigurando el sector facilities en el mundo.

La inteligencia artificial como motor de cambio

El Forum abordara como la IA esta impactando areas clave como:
- Optimizacion de procesos operativos y reduccion de costos
Gestion inteligente de activos e infraestructura
Mantenimiento predictivo y toma de decisiones basada en datos
Sostenibilidad, eficiencia energética y control ambiental
- Transformacion del talento humano y nuevos perfiles profesionales
Mas alla de la tecnologia, el debate se centrara en como estas herramientas estan
cambiando los modelos de negocio, la competitividad empresarial y la relacion
entre las organizaciones y sus entornos.

Un espacio de dialogo y conexién regional

ISSA PULIRE 2026 no solo sera un espacio academico y tecnico, sino tambien un
punto de encuentro iberoamericano, disenado para fortalecer redes, generar
alianzas estrategicas y compartir experiencias exitosas que estan marcando la
pauta del sector en distintos paises.

La realizacion del 4° Forum Iberoamericano en Santiago de Chile ratifica la
importancia de la region como protagonista de la transformacion global de las
facilities, y abre la puerta a una conversacion profunda sobre innovacion, liderazgo
y futuro.



EVENTOS

26 DE MARZO
JUEVES 8 AM-6 PM :

$60 USD - Entrada general L

S50 USD - Miembros de asociaciones
internacionales

Una invitacion abierta al sector

EXPOSITORES

ISSA PULIRE 2026 es una invitacion a
anticiparse al cambio, a comprender
como la inteligencia artificial estd
redefiniendo el presente y el futuro del
sector facilities, y a ser parte activa de
esta evolucion.

TOMI ALEXANDRE
D ANDREA WEILER
Cirector de Director Acaddmico . . ,

¥ e Negocios on ESIC Participar en este Forum es apostar
por el conocimiento, la innovacién y la
construccion de una visién compartida
para un sector mds eficiente,
sostenible 'y competitivo en el

escenario global.
CECILIA PELUSC LUIS URZOA

: Lo plre*.ide.'rtad_e SALVO
Siglerma B miernacional Di‘ector & Founder

g Santiago de Chile sera el punto de
encuentro. El futuro de las facilities
ya estd en marcha.

Miembros:

WFFSC + 1554

Camara de Comercio de Santiago
Monjitas, 392 - Santiago - Chile
B wwwonifsccom @wﬂsc W‘f-l‘sc




CAPACITACIONES
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Etiqueta, protocolo, cafeteria y atencion al cliente
Fecha: 16 Enero
EMPRESAS: SERVILIMPIEZA, GOLD RH
34 Personas

Etiqueta, protocolo, cafeteria y atencion al cliente
Fecha: 23 de Enero
EMPRESAS: SERVILIMPIEZA.
36 Personas



CAPACITACIONES

Etiqueta, protocolo, cafeteria y atencion al cliente
Fecha: 24 Enero
EMPRESAS: SERVILIMPIEZA PRESENCIAL DNP
37 Personas
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El empleo en aseo
tiene su propio lugar

esHlel sector limpieza
nda para ti.

- | f J!a( : .I °
Agremiatey ede a este beneficio
exclusivo para los agremiados de FENASEO.
(® 3208571500 @& comercial@fenaseo.com.co

Un proyecto de FENASEO x TRI Digital - Disponible para empresas federadas
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Convenios FENASEO

Acompanamiento Financiero Estratégicos para afiliados a FENASEO




| Oferta Presencial
v a Distancia ger3

Conoce los xx tecnologos disponibles en

betowa.sena.edu.co
Incripciones hasta el 3 de febrero.

14
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CENTRO DE GESTION INDUSTRIAL

COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION
(JORNADA DIURNA)

Titulo: Tecndlogo en coordinacion en sistemas integrados de gestiéon

Requisitos: Titulo bachiller académico

Duracion: 27 meses

Perfil ocupacional:

e Apoyar la estructuracién, implementacion, mantenimiento y mejora de los sistemas

integrados de gestion (calidad, ambiental y seguridad y salud en el trabajo).

e \Verificar el cumplimiento de los requisitos legales, normativos y organizacionales

aplicables.

e Participar en el seguimiento, control y mejora de los procesos organizacionales.

FICHA NUMERO: 3411805



.Y si pudieras reducir
la rotacion de tu
empresa a la mitad?

Nuestro software detecta candidatos
con alto riesgo de abandono
temprano usando |A entrenada con
datos reales del sector.

2 ) Retention
Technologies

info@retentiontechnologies.com
315 884 2194



LA ]_UZ Somos su mejor aliado en

’ ASISTENCIA_ INTEGRAL ser vicios P reexequiales
4 PREVISION EXEQUIAL

REPATRIACION - EXPATRIACION

FAMILIAR & Convenios Nacionales e Internacionales

EMPRESARIAL Pdéliza Colectiva

Traslados aéreos y terrestres desde
y hacia cualquier pais las 24 horas.

Gelieriese o Tieh CLUB DE BENEFICIOS
Servicio funerario integral.

Cobertura nivel nacional.

Cementerios a nivel nacional. %
Seguro de vida colectivo

(Seguros del estado)

Pensionados Ejecutivo Preferencial Excelencia

Nuestra compafifa tiene planes orientados

para enfermos terminales y adultos mayores.
Proteja a su mascota
en su plan familiar

“ por un valor menQ VYo RN,

Unico Grupal ~

Cobertura nacional (Ciudades capitales)
Servicio funerario total

Urna cenizaria

CertiKcado de cremacion

Cenizarios
Semilla ®  Siembra de arboles nativos colombianos en la reserva natural “el pajonal”
de Luz Municipio de Cogua haciendo uso de las cenizas de su familiar o su mascota

como un compuesto natural inerte e inocuo que no contamina

CALLE 33A No. 13-31 CENTRO INTERNACIONAL CARRERA 3 No. 2-13

BOGOT AD.C. LA CALERA CUNDINAMARCA

(601) 746 2112 - 245 4714 (601) 875 7247
3105729883 -310816 7656 3114811691 -312 337 8478
310816 7656

. L, , @ comercial1@laluzasisntenciaintegral.com avellaneda.funeraria@gmail.com
Gestione su Afiliacion Aqui financiera@laluzasistenciaintegral.com

N ] .
@laluzasisntencia www.funeraleslaluz.com

e,




Lnicin el aviic
con metas claras
y uha vision enfocada

PREGUNTA POR LOS BENEFICIOS
DE NUESTRO CONVENIO

0| @fitvision.co

Agenda tu examen
visual especializado

304 4467212 - Calle 91 #19C-62 Cons. 203

.

<@ F/TV/IS/ION. "

OPTOMETRIA DEPORTIVA
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Inicin el aiie
con metas claras
y uha vision enfocada

PREGUNTA POR LOS BENEFICIOS
DE NUESTRO CONVENIO

Agenda tu examen

visual especializado
304 4467212 - Calle 91 #19C-62 Cons. 203

<@ F/TVIS/ION.

OPTOMETRIA DEPORTIVA



Advance

AdelantaTuPago.com

® SABIAS QUE MUCHOS
TRABAJADORES EN COLOMBIA

tienen dificultades para llegar a fin de mes @

Esta realidad no solo impacta su bienestar, también
influye en su motivacion y nivel de compromiso

Impulsa la retencion y contribuye a disminuir la rotacion de tu personal

SIN COSTO para la empresa,  Advance

AdelantaTuPago.com

sin barreras presupuestales +ola Maria Camilal

Puedes adelantar

> $850.000

Fecha limite: 27-02-2026

Adelantar Pago

Bonos de
Consumo

Descubre el ecosistema de bienestar de
Advance, somos tu aliado para brindar
beneficios de alto impacto en tu compaiiia

Adelantos de nbmina para
menor estrés financiero

Recarga Tarjeta
de Transporte

Bonos que optimizan tu
sistema de compensacion

Z © ©

Y muchos servicios mds

O] Educacién financiera y

S Servicios de telemedicina para
P " contenido de bienestar

(E3) toda la familia

Marketplace cupones de descuento
en diferentes comercios

—| Recargas de tarjeta de transporte

@ Pago de facturas de servicios
publicos y servicios hogar

éQuieres conocer como implementarlo en tu compania?
Escribenos: comercial@adelantatupago.com
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Rueda de Negocios COSIACA >>>

Conectando empresas de Aseo

Espacio para fortalecer alianzas y
generar oportunidades comerciales.
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(i3 12 de Febrero 2026

(1) 8:00am

© Calle 171 No 93-76 Bogotd
Restaurante Cosiaca.



Tu crecimiento
comienza hoy

Gracias al convenio con Fenaseo,

puedes acceder a beneficios exclusivos para ti
y tu familia.

Hasta 40% de descuento en pregrados
Hasta 10% de descuento en posgradosy
educacion continua.

Es tu momento. Contactanos y transforma tu
carrera. WhatsApp 304 5735406
c UNIV ERSI
d Fenaseo | COOPERATI
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{ANTE ENERO DE 2026
A NUESTROS

E ASISTENCIA MEDICA

VETERINARI‘

Y LE OBSEQUIAMOS
UNSPAATU

MASCUTAS AFILIADAS CONNOSOTROS
INFO:

CLAUDIA GOMEZ CEL. 3163919120 . %,




;QUIERES SER TODERO
Y CONSEGU]E EMPLEO? —

mscmpcmnr.s}sns - g ]
CURSO Dy

"TODEROM

- CERTIFICADO. -

iCON OPCIOH MBORAI.' '

] "E"‘ ( o
<

6 Electricidad Bas:cn :

i
N Plomeria BREA A GC Bl 7 Certificacion
&4 Pintura e~ S0 @S| T AcoL-KONSTRUCTO

a Reparaciones Locativas / ) —d | -\ & Formacion Prictica
\/ Mantemmlentn Generul B »
RS -\ ; 0 Opcmn de Empleo

. ' ESCUELA ‘ ASOCIACION COLOMBIANA
TR y DE CONSTRUCTORES

Con el apoyo



AFILIALO YA A CUALQ IERA DE NUESTROS
PLANES DE ASISTENCIA MEDICA VETERINARIA

D
DURANTEEL MES DE ENERQ
YTE REGALAMOS UN MES MAS

INFO: 5o
MEZ CEL. 3163919120’ ‘ﬁ |

CLAUDIAG




FEBRERO

BRINDALES |
CARINO
ADQUIERE YA
UN PLAN DE
ASISTENCIA
MEDICA PARA
TU MASCOTA

. AFILIALO POR UN ANO
Y TE REGALAMOS UN MES
MAS
Info:
Claudia Gomez

Cel. 316 3919120



FEBRERO

j
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BRINDALES
CARINO
ADQUIERE YA
UN PLAN DE
ASISTENCIA
MEDICA PARA
TU MASCOTA

. AFILIALO POR UN ANO
Y TE REGALAMOS UN MES
MAS
Info:
Claudia Gomez

Cel. 316 3919120



EN FEBRERO E

spa a tu mascota

Afilia a tu
peludito a
nuestros

Planes de As:stenc:a
Medica Veterinaria y

reclama tu regalo

Corte de unas
limpieza externa de
dientes y oidos

Claudia Gomez
Cel. 316 391 2120



lotuX

A
igb Digital Solutions
éQuieres que tuemp
y se destaque en e

En Lotux Digital disenamos y ejecutamos soluciones digitales
estratégicas para que tu empresa crezca, se posicione
y venda mas en entornos digitales.

Q@
Creacion, @ptmﬂmm@ﬁ e mmgmmmﬂ de activos digitales
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% Estrategia de Marketing digital & Social Media
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Tu crecimiento digital empieza con una conversacién.
Escribenos por WhatsApp

@+57 350 236 8878
Alianza FENASEO

Aliados estratégicos en transformacién digital

www.lotuxdigital.com




Hazte /AU Pair

Vive una experlenma internacional como
cuidadora de ninos.

*Aplican terminos y condiciones

Suefia en el exterior

Alianza institucional Masinfotmatisn

FENASEO ®)+57 350 486 2917 Jumpex
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PROGRAMAS
TECNICOS LABORALES

Capacitate y crece

Mejora tus oportunidades laborales y asegura un mejor
futuro para ti y tus seres queridos.

© Archivo

© Auxiliar Contable

© Recursos Humanos

© Auxiliar Administrativo

© Auxiliar en Administracion
de Empresas

MODALIDAD

On line - Totalmente en vivo

iAsegura tu cupo!

(W) +57 321 272 0059

VALOR PREFERENCIAL PARA EL GREMIO DE ASEO
FENASEO

) www.corpoempresarial.edu.co



CURSO

EXCEL

CURSO VIRTUALDEOA100

NIVELES
BASICO
INTERMEDIO
AVANZADO

PLATAFORMA
INTERACTIVA 24/7

METODOLOGIA
E-LEARNING

g-

[ =
o - | =

@ +57 302 464 7743

iINSCRIBETE Y MEJORA

TUS HABILIDADES EN EL COMPUTADOR!

DESCUENTO ALIANZA FENASEO




NOTIASEO, es un producto exclusivamente
Fenoseo informativo de la empresa FENASEO.
© Copyright 2026 FENASEO.



