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Invitación



¿Se ha preguntado por qué ventea más 
fuerte en agosto? Le contamos.
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NOTICIAS

En el año existen varias prácticas culturales que hacen representativos 
los meses en curso, por ejemplo, agosto, el mes indicado para que 
amigos y familiares se reúnan en los parques a elevar cometa. No 

obstante, ¿se ha preguntado cuál es la razón del incremento del viento?

De acuerdo con información de Canal 
Institucional, el profesor José Daniel Pabón, 
de la Universidad Nacional de Colombia, 
explicó que el clima de agosto se produce 
por la velocidad de los vientos alisios del 
sureste, los cuales en esta temporada del 
año, recorren el norte, su máxima intensidad 
es sobre el sur y el centro de Colombia.

Ahora bien, para entender esta explicación 
es necesario definir el significado de los 
vientos alisios. National Geographic explica 
que el clima es afectado por factores como 
el viento, los océanos y las montañas. En 
este caso, el viento trae humedad a la 
superficie y viaja del nordeste y del sudeste.

“Al norte y al sur del ecuador, los vientos 
alisios soplan del nordeste y del sudeste, 
respectivamente. Estos vientos convergen 
en el trópico y fuerzan al aire a subir, 
provocando tormentas, humedad y 
monzones”, concluye el portal.

Asimismo, Pabón mencionó que estos 
vientos ayudaron al desarrollo de la 
humanidad, pues en tiempos de navegación, 
quienes viajaban en barcos con vela, los 
vendavales fueron su mejor aliado para el 
descubrimiento de nuevos territorios.

Por otro lado, el Ideam detalla que no en todos los 
departamentos de Colombia es igual la
intensidad del clima, los más afectados son: Norte 
de Santander, La Guajira, el norte del Magdalena,  
Nariño y Bogotá.

Además, según información de Señal Colombia, los 
fenómenos como El Niño o La Niña  afectan los 
patrones de regularidad climática, lo que interfiere 
en la intensidad de los vientos y sus efectos.

Fuente: https://www.eltiempo.com/cultura/gente/mes-de-las-cometas-por-que-ventea-tanto-en-el-mes-de-agosto-792282 



Los empleadores y empleadoras del país deben estar aplicando lo dis-
puesto en la Ley 2101 de 2021, que redujo en una hora más la jornada lab-
oral semanal para llevarla a 46 horas. A partir de 2025 y continuando con la 

deducción gradual, se reducirá 2 horas cada año hasta llegar a 42.

La segunda fase se cumplió el 15 de julio y busca 
mejorar las condiciones de vida de los 
trabajadores y trabajadoras y promover equilibrio 
entre la vida laboral y familiar.
Así lo ratificó el Ministro (e) Iván Daniel Jaramillo 
Jassir: “La reducción progresiva de la jornada 
laboral se alinea a la tendencia global de 
disminución de los tiempos de disponibilidad de 
los y las trabajadoras y trabajadoras, modificando 
los criterios de productividad hacia estándares de 
equilibrio entre la vida personal y familiar”.
Igualmente, expreso que: “Queremos recordar, 
además, que la jornada máxima legal es de 8 
horas, conforme a lo previsto en el convenio 1 de 
la OIT de 1919 ratificado por Colombia”. 
La jornada laboral máxima legal semanal la 
podrán acordar empleador y trabajador y 
trabajadora entre 5 o 6 días a la semana, sin 
afectar el día de descanso, teniendo en cuenta las 
excepciones dispuestas en el Artículo 2º de la Ley 
2101 de 2021.
Se reitera que la hora de almuerzo no forma parte 
de la jornada laboral, por lo que no puede ser 
utilizada para mermar las horas de trabajo 
establecidas.
La disposición no representa reducción del 
salario, prestaciones legales o derechos de 
trabajadores y trabajadoras.
En consecuencia, se invita a los empleadores y 
empleadoras del país a cumplir la norma 
estipulada para avanzar en la aplicación de
 jornadas que eleven el disfrute de tiempo de los 
trabajadores y trabajadoras con sus familias, al 
contar con un horario acorde con este propósito.

Fuente: https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/comunicados/2024/julio/la-reduccion-de-la-jornada-laboral-semanal-avanza

NOTICIAS

La reducción de la jornada laboral 
semanal avanza.

DATOS:

El número de horas de trabajo diario 
podrá distribuirse de manera variable 
durante la respectiva semana:

Teniendo como mínimo 4 horas 
continuas y máximo 9 diarias sin lugar a 
ningún recargo por trabajo suplementario.

El empleador no podrá sin el consentimiento 
del trabajador o trabajadora, contratarlo para 
la ejecución de dos turnos en el mismo día, 
salvo en labores de supervisión, dirección, 
confianza o manejo.

La jornada laboral que se dedique 
exclusivamente a actividades recreativas, 
culturales, deportivas o de capacitación será 
ajustada de forma proporcional de común 
acuerdo entre empleado y empleador.
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Te queremos presentar
nuestra nueva imagen 

En Fenaseo nos renovamos, creemos en 
nuestro propósito superior en donde juntos 

transformamos el gremio del aseo. 

BRINDAMOS RESPALDO,
 CONFIANZA Y CONOCIMIENTO

Una nueva era de conocimiento

aseo



RECONOCIMIENTO SERVIESPECIALES

Tercer año consecutivo reconocimiento 
a la responsabilidad social como empresas.

¡Felicitaciones!



CAPACITACIONES

FUNDACIÓN PARQUE JAIME DUQUE
 11 Julio 2024

Presencial
10 Personas

PROTOCOLOS BÁSICOS DE LIMPIEZA

DIAMANTE
15 Julio 2024

Virtual
50 Personas

ETIQUETA, PROTOCOLO, CAFETERÍA  
Y ATENCIÓN AL CLIENTE

COLEGIO LERNER KLEIN
12 Julio 2024

Presencial
10 Personas

MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS



CAPACITACIONES

CASA LIMPIA Y PLUS ASEO
13 Julio 2024

Presencial
14 Personas

TÉCNICAS EN JARDINERÍA

CASA LIMPIA
27 Julio 2024
60 Personas

ETIQUETA, PROTOCOLO, CAFETERÍA 
Y ATENCIÓN AL CLIENTE



EVENTOS
¡Fedetrascarga! el corredor logístico más grande Colombia 
24-25-26 de Julio.



IMPULSO Y 
MERCADEO

Este espacio es de promoción 
de productos y

servicios de nuestros Federados 
y Convenios.

Insumos
Servicios

Maquinaria
Bienestar

Alturas























Tradicional: Tostion alta con 70 puntos de pureza y 
notas chocolate amargo, viene en molido y grano y 

lo mejor de todas nuestras variedades es que no 
producen ni pesadez ni reflujo porque trabajamos 
más la Almendra de café que la cáscara o pastilla.

Cafés tipo exportación.



Café Geisha: Tostion baja, viene en molido y grano 
con 93 puntos en pureza y tiene notas.



Café Castillo semi orgánico, Tostion media media, 
con notas a chocolate dulce y 82 puntos en pureza, 

es un café suave.



NOTIASEO, es un producto exclusivamente 
informativo de la empresa FENASEO.
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