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IBIENVENIDOS!
AHORA ESTAS EMPRESAS HACEN PARTE DE
FENASEO




40 ainos de Representacion del Sector
NOTICIAS del Aseo reconocidos por el Senado De
la RepUblica-13 de Marzo.

El pasado 13 de Marzo en la ciudad de Bogota, La Federaciéon Nacional
de Aseo (FENASEO) fue condecorada por el Senado de la Republica por
la labor de las instituciones que hacen a favor del desarrollo del pais un
reconocimiento que refleja los mas de 40 anos de trayectoriay la
contribucion al sector del aseo en Colombia.




NOTICIAS

"Recibimos este reconocimiento con gran honor *, afirmé La Doctora Maria del Pilar
Rodriguez, Directora de FENASEQ". Durante mas de 40 anos, hemos trabajado
incansablemente para mejorar la calidad de vida de nuestros colaboradores y para
contribuir al desarrollo del pais.

Como gremio, empleamos a mas de 400.000
personas y nos enorgullecemos de ser un motor
de empleo y oportunidades para las madres
cabeza de familia, las poblaciones afro e
indigenas, las victimas del conflicto armado y los
excombatientes.

Queremos reconocer y agradecer el esfuerzo y
dedicacion de nuestros operarios, que son el
corazony alma de nuestra federacion. Su trabajo
diario es lo que nos permite seguir adelante y
seguir haciendo la diferencia en la vida de las
personas.

FENASEO, fundada en 1984, ha sido un actor
clave en el desarrollo del sector del aseo en
Colombia, representando los intereses de las
empresas federadas a traves de diferentes
acciones de representacion que han permitido
el fortalecimiento del gremio, al igual que las
capacitaciones que han permitido hacer de los
operarios un gremio unificado en conocimiento
en la prestacion del servicio.

A lo largo de sus 40 anos, FENASEO ha trabajado con el gobierno nacional, regional con las
agremiaciones y todas las empresas de aseo afiliadas y no afiliadas, para fortalecer la calidad de
vida de los operarios y sus familias, formalizando esta labor que brinda beneficios a todas las
companias que contratan los servicios de nuestras organizaciones.

"Esta condecoracion nos impulsa a seguir trabajando con mayor compromiso y dedicacion por el
bienestar de nuestros operarios para continuar prestando este servicio con la calidad de cada una
de las companias” Afirmé Maria del Pilar Rodriguez, Directora.

La Federacion Nacional de Aseo (FENASEO) es una organizacion gremial que representa a las
empresas prestadoras de servicios de aseo en Colombia. Representando a las empresas que
hacen parte de la cadena de los servicios de aseo, limpieza e industrias afines en el entorno
nacional e internacional con los diferentes actores para lograr el cumplimiento de sus objetivos

bajo su proposito superior “brindamos respaldo, confianza y conocimiento.”



EVENTOS

CARRERA DIA DE LA MUJER, RAMA JUDICIAL MOCOA PUTUMAYO

iIAgradecemos profundamente a nuestros valiosos aliados CENDIATRA vy
COOVITEL! Gracias a su apoyo, podemos llegar a diferentes rincones de nuestro
pais y hacer una diferencia positiva.

En el mes de Marzo, cuando se conmemora el Dia Internacional de la Mujer,
tuvimos el honor de ser patrocinadores oficiales de las camisetas para la carrera
organizada por la Rama Judicial de Mocoa.

Este evento fue una oportunidad para promover la igualdad de género y el

empoderamiento de las mujeres en nuestra comunidad. Agradecemos a los
organizadores y participantes por su compromiso y entusiasmo.

iJuntos podemos hacer una diferencia!




EVENTOS

Reunion de Presidentes Gremiales y Empresarios.

MARZO 05

El pasado 5 de Marzo, convocamos a representantes gremiales y empresarios,
junto con la valiosa colaboraciéon de la periodista Maria Andrea Nieta, Directora
de 'EL Control. En este espacio de dialogo, compartimos nuestras
preocupaciones y principales desafios econdmicos y gubernamentales que
afectan a nuestros sectores.

Esta iniciativa surge con el objetivo de convertir 'EL Control' en una plataforma
que dé voz y visibilidad a nuestras inquietudes y necesidades en medio de las
actuales crisis econdmicas. Queremos agradecer a Maria Andrea Nieta y a todos
los participantes por su compromiso y disposicion para trabajar juntos en busca
de soluciones y oportunidades para nuestros sectores empresariales.




EVENTOS

CELEBRACION DEL DIA DE LA MUJER.

MARZO 06

Es un verdadero honor contar con la representacion de mujeres como ustedes,
quienes demuestran fortaleza, compromiso y firmeza en los diversos sectores
productivos. Hoy resaltamos el valor y el arduo trabajo que hacen en sus
companias, porque el ser mujer se celebra dia a dia.

Gracias a nuestro aliado Brivé Soluciones por ser el patrocinador oficial de este
espacio y por ayudar a nuestras empresas dia a dia a tener equipos mas exitosos!




EVENTOS

FORO DE SEGURIDAD PARA EL TRANSPORTE DE CARGA.

El pasado 11 de Marzo, tuvimos el honor de participar como panelistas en el Foro de
Seguridad para el Transporte de Carga, junto a destacados gremios como CONFEVIP,
FEDECALZADO, FEDEARROZ, ASOCOLFLORES y FEDETRANSCARGA.

En este importante evento, compartimos nuestra experiencia y perspectiva sobre la
seguridad de nuestros transportistas en el contexto actual del pais. La seguridad es un
tema fundamental para nuestro sector, y es esencial trabajar juntos para abordar los
desafios y encontrar soluciones efectivas.

Agradecemos la oportunidad de haber participado en este foro y esperamos seguir
colaborando con los gremios y sectores relacionados para promover la seguridad y el
desarrollo del transporte de carga en nuestro pais.




EVENTOS

GRAN FORO: SEGURIDAD, DEFENSAY ESTRATEGIAS PARA INTERVENIR EL
CRIMEN ORGANIZADO EN COLOMBIAY LA REGION.

La seguridad no es solo un desafio, es
un compromiso.

Colombia y la regidn enfrentan
constantes amenazas del crimen
organizado.

¢Cudles son las estrategias mas
efectivas para enfrentarlo?.

Gracias Universidad Militar Nueva
Granada por tan prestigiosa invitacion
en donde pudimos compartir diferentes
puntos de vista de grandes exponentes
y sectores de nuestro pais.




EVENTOS

SOSTENIBILIDAD CON RETORNO: MOTOR DEL CRECIMIENTO
HACER EL BIEN ES RENTABLE E IMPRESCINDIBLE PARA SER

SOSTENIBLE
MARZO 20

Aesabana

Gracias Aesabana (asociacion de empresarios de la sabana) y a
IMPROVEN por esta maravillosa invitacion, en donde pudimos ser parte de su
asamblea general de asociados y vivir la experiencia del panel dirigido por el
expositor Sergio Gordillo “Sostenibilidad con retorno”.

Esperamos que este sea uno de los muchos espacios y encuentros entre diferentes
sectores y podamos trabajar de la mano.




NOVEDADES

FOROS SEMANA- Las conversaciones que el pais

En un contexto global y nacional en que las desigualdades de género persisten,
el Gran Foro Mujeres: mujeres colombianas, mujeres que inspiran, regresa en
2025 como un espacio clave para visibilizar el poder transformador del liderazgo
femenino.

y construye

un puente”

Este evento, que se llevara a cabo el proximo 20 de marzo, busca reflexionar
sobre los desafios que enfrentan las mujeres y destacar la importancia del
empoderamiento y la solidaridad entre ellas como herramientas para cerrar
brechas y construir un futuro mas equitativo.



NOVEDADES

Dar segundas oportunidades a poblacion pospenada

Nueva alianza con el INPEC!

La Ley 2208 de 2022 a través de la cual se busca incentivar la contrataciéon y formacién de
quienes hacen parte de una de las poblaciones mas olvidadas del pais, la poblacion
pospenada.

La anterior disposicidon legal aplica a las personas que hayan recuperado su libertad; que
estén cumpliendo pena con permiso de trabajo; y que estén en libertad condicional o en
suspension provisional de pena con autorizacion de trabajo.

El principal beneficio creado por la ley es la progresividad en el pago de parafiscales
asociado al pago de nomina, en donde los aportes a cajas de compensacion familiar se
podran realizar de la siguiente manera:

Valor por pagar - Valor por pagar -

segundo ano gravable

primer ano gravable

1% de la némina actual

5% de la némina actual

10% de la ndmina actual

15% de la nomina actual

80% del valor total de los aportes
por dichos empleados contratados

60% del valor total de los aportes
por dichos empleados contratados

40% del valor total de los aportes
por dichos empleados contratados

20% del valor total de los aportes
por dichos empleados contratados

90% del valor total de los aportes
por dichos empleados contratados

80% del valor total de los aportes
por dichos empleados contratados

70% del valor total de los aportes
por dichos empleados contratados

60% del valor total de los aportes
por dichos empleados contratados




Ahora bien, la norma también dispone una progresividad en el pago de parafiscales
asociado al pago de ndmina con enfoque de geénero, la cual aplica para las
empresas que empleen a trabajadores de la mencionada poblacion en donde la
nueva contratacién se componga al menos de un 60% de mujeres y/o mujeres y
hombres transgénero, debiéndose priorizar la contratacion de las mujeres cabeza
de hogar. En este caso, los aportes a cajas de compensacion familiar se podran

realizaran asi:

Porcentaje de nuevas Valor por pagar -

contrataciones primer ano gravable

Valor por pagar -

segundo ano gravable

por dichos empleados contratados
30% del valor total de los aportes
203 CHEAS M - por dichos empleados contratados
15% de la némina actual 10% del valor total de los aportes

por dichos empleados contratados

70% del valor total de los aportes
por dichos empleados contratados

60% del valor total de los aportes
por dichos empleados contratados

50% del valor total de los aportes
por dichos empleados contratados

Vale la pena mencionar que, los beneficios anteriormente mencionados aplican
para empresas que puedan certificar una planta de cien empleados o mas.




CAPACITACIONES

Etiqueta, protocolo, cafeteria y atencion al cliente
Fecha: 05 de Marzo
EMPRESA: ANNA GROUP CENTENARI
MODALIDAD: Presencial
8 Personas

Etiqueta, protocolo, cafeteria y atencion al cliente
Fecha: 06 de Marzo
EMPRESA: ANNA GROUP BAVARO
MODALIDAD: Presencial
10 Personas



CAPACITACIONES

Etiqueta, protocolo, cafeteria y atencion al cliente
Fecha: 07 de Marzo

EMPRESA: : ANNA GROUP BIMA
MODALIDAD: Presencial
15 Personas

A 1
- '

Protocolos y Operaciones Basicas de Limpieza
Fecha: 08 de Marzo
EMPRESA: Independiente
MODALIDAD: Virtual
03 Personas



CAPACITACIONES

Tratamiento de pisos y uso de maquinaria.
Fecha: 27 de Marzo
EMPRESA ANNA GROUP
MODALIDAD: Presencial
07 Personas

Etiqueta, protocolo, cafeteria y atencion al cliente
Fecha: 28de Marzo
EMPRESA: : ANNA GROUP
MODALIDAD: Presencial
25 Personas



CAPACITACIONES

ETIQUETA, PROTOCOLO, CAFETERIA Y ATENCION AL CLIENTE
Fecha: 28 de Marzo
EMPRESA COMPASS GROUP
MODALIDAD: Presencial
50 Personas

ETIQUETA, PROTOCOLO, CAFETERIA Y ATENCION AL CLIENTE
Fecha: 29 de Marzo
EMPRESA CASA LIMPIA
MODALIDAD: Presencial
50 Personas



CAPACITACIONES
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TECNICAS EN SUPERVISION DE ASEO
DIA: 31 de Marzo al 04 de Abril
EMPRESA: Varios
MODALIDAD: Virtual
20 Personas



IMPULSO Y
MERCADEO

Insumos
Servicios

Maquinaria
Bienestar Este espacio es de promocion
Alturas de productos y

servicios de nuestros Federados
y Convenios.




KLINIU

Dispensing and cleaning smart

DISPENSADOR XPERT PROFESSIONAL

Para bolsa de un solo uso o contenedor reenvasable 800m|

Contenedor
reenvasable

Llave de
seguridad

Bolsa de un
solo uso

Dispensador para de bolsa o contenedor de muy alta resistencia, ideal
para grandes superficies como Clinicas, laboratorios, hospitales,
centros comerciales, etc.

Instagram: fabricantededispensadores
Facebook: kliniu Colombia

Cel: 322 655 6454
Correo: ventas@kliniu.com
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ZQUIERES UN ALIADO PARA
DOTACIONES EMPRESARIALES?

Taller La Piloto, te ofrece:

® Telas innovadoras
® Tecnologia avanzada

® Calidad y estilo
@ Sostenibilidad
® Puntualidad en entregas

Crea, transforma,viste con propésito

iContactanos!  Tollerdeconfeccion

ejectiva.comercial@tallerlapiloto.com L A piLOTO
® 3206402008 @ @Tallerlapiloto -
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Congreso

Internacional
de Seguridad <=

Z 0 2 o

( 19y 20 de junio

>“

Montenegro Quin

Hotel Las Camelias

dio

CLPO
ACADEMICO
$2.000.000 $1.500.000
NO CONFEDERADOS q m B

350 3115525
320 3702939

confevip@gmail.com
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¢ Tus colaboradores
se quejan de dolores de cabeza
O cansancio visual constante?

En Fixit, te regalamos una
Jornada de salud visual
para todos tus colaboradores.

y te entregamos al finalizar
la jornada el detalle para tu
reporte de salud ocupacional.

Maria del Pilar Rojas
Directora Comercial

3330507605
(©) pilar.rojas@fixitg.com
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Deseas comprar tu vivienda
usada

¢Que debes tener para 4

comprar la tuya ?

te acompafnamos en el
proceso de tu compra, facil y
rapido.

ventadeinmueblesusados

Te ayudamos a
gestionar el crédito
hipotecario(no estar

reportado)

Si ya lo tienes mejor

Ahorros propios

Y listo miras el
apartamento e inicias el
proceso!!

Contacto
Johanna Zuleta

@al

57 3136603230

carerra 36 17 -205



ELMILAGRO DE LA LIMPIEZA
;ESTA AQUI!

BIODESENGRASANTE MULTIUSOS

©

333-6226085
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